
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilancio sociale 

Esercizio 2022



  Pag. 2 

Fondazione Maria Bambina ONLUS 

Bilancio sociale al 31.12.2022 

1.  Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale 

La Fondazione Maria Bambina ONLUS ha sempre accompagnato il proprio bilancio civilistico con 

un Bilancio Sociale redatto secondo criteri di trasparenza, di chiarezza, di verificabilità ed 

attendibilità, e di comparabilità con gli esercizi precedenti. Il presente Bilancio Sociale è stato 

redatto ai sensi dell’art.14 del decreto legislativo n.117/2017, e per la redazione ci siamo avvalsi 

delle linee guida pubblicate in GU n.186 del 9 agosto 2019.   

2. Informazioni generali sull’Ente 

a) Nome dell’Ente: Fondazione Maria Bambina ONLUS  

b) Codice Fiscale: 94028560152 

c) Partita IVA: ---- 

d) Forma giuridica: Fondazione ONLUS  

E’ stata costituita Fondazione ONLUS con atto notarile del 31 maggio 1999. 

Nel corso del 2022 sono continuati gli studi per adeguare lo Statuto alla normativa sugli 

Enti del Terzo Settore  

e) Indirizzo e sede legale: Piazza Chiesa 3, 20882 Bellusco (MB) 

f) Altre sedi: Nessuna 

g) Aree territoriali di operatività; Provincia di Monza e della Brianza 

h) Valori e finalità perseguite (missione dell’ente):  

come Ente non avente scopo di lucro, la Fondazione Maria Bambina ONLUS opera nel settore della 
Assistenza all’anziano offrendo risposta alle sue necessità sia mediche che riabilitative nonché di 
assistenza nelle condizioni di maggior fragilità con l’obiettivo di allontanare il più possibile il ricorso 
alla RSA attraverso un’offerta articolata alle famiglie di servizi del proprio Centro Polifunzionale per 
Anziani. 

i) attività statutarie:  

La Fondazione non ha fini di lucro, ma si propone l'esclusivo perseguimento di finalità civiche, 
solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale di attività di 
interesse generale.  

La Fondazione opera nei seguenti settori di interesse generale: 

1) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 
328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, 
n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni (art. 5 comma 1 lettera a) 
D.Lgs. 117/2017); 

2) interventi e prestazioni sanitarie (art. 5 comma 1 lettera b) D.Lgs. 117/2017); 

3) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di 
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persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente articolo (art. 5 comma 
1 lettera u) D.Lgs. 117/2017); 

4) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse 
attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e 
delle attività di interesse generale di cui al presente articolo (art. 5, co. 1, lett. i), d.lgs. 3 luglio 2017, 
n. 117). 

Nell’ambito dell’attività di assistenza sociale e socio sanitaria, la Fondazione intende provvedere 
all’assistenza di persone anziane prevalentemente in situazioni di non autosufficienza o di 
svantaggio economico o disabili, o affette da patologie invalidanti, prevalentemente o totalmente 
in condizioni di non autosufficienza, qualunque sia la causa della non autosufficienza (fisica, psichica 
o sensoriale).  

Consapevole degli effetti invalidanti che il soggetto disagiato può comportare anche per la famiglia, 
la Fondazione intende promuovere - in puro spirito di gratuità - iniziative volte ad aiutare la famiglia 
- attraverso la formazione, l’informazione, il sostegno anche psicologico - a saper gestire meglio 
l’interessato sotto il profilo fisico, psicologico e relazionale.  

Essa pertanto, a titolo esemplificativo e non esaustivo, potrà intraprendere le seguenti attività e 
iniziative: 

• l’allestimento e la gestione di strutture socio assistenziali, anche in convenzione o 
accreditamento con enti pubblici, e, in genere, di ogni altra struttura o servizio utile per 
rispondere ai bisogni delle persone anziane parzialmente o totalmente non autosufficienti o 
in situazione di svantaggio economico, nonché delle persone disabili o affette da particolari 
patologie, indipendentemente dall’età; 

• l’organizzazione e l’erogazione di servizi di assistenza domiciliare rivolti a persone anziane 
parzialmente o totalmente non autosufficienti, malati terminali o comunque a soggetti 
svantaggiati. 

• L’erogazione di servizi riabilitativi per tutte le fasce di età ed in forma agevolata per le fasce 
anziane. 

Nello svolgimento dell’attività di beneficenza particolare attenzione sarà prestata all’erogazione di 
contributi a sostegno di attività di interesse generale identificati nella prestazione dei medesimi 
servizi sanitari e socio assistenziali di cui alle lettere a) e b) del D.Lgs. 117, finalizzati a renderne la 
fruizione il più leggera economicamente per gli abitanti di Bellusco e dei comuni vicini. 

 

Settore nel quale la Fondazione Maria Bambina offre servizi di utilità sociale  

La Fondazione Maria Bambina opera soprattutto nel settore dei servizi socio-assistenziali a 

favore dei soggetti anziani. 

3. Struttura, governo ed amministrazione dell’Ente 

a)  Composizione della base sociale: la forma giuridica Fondazione non prevede base 

sociale.    

b) Sistema di Governo e di Controllo  

La Fondazione è retta da un Consiglio di Amministrazione composto da 5 membri, due 
di nomina (Amministrazione Comunale e Parrocchia) due eletti dalle famiglie e dalle 
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imprese del Comitato dei Benefattori, uno eletto dalle Associazioni di Volontariato 
impegnate nei servizi agli anziani.  
  
- Composizione del C.d.A. 

Con il primo Consiglio di Amministrazione del 2 marzo, si sono insediati i membri 

eletti alle elezioni del Comitato dei Benefattori del 14 novembre 2021 e delle 

Associazioni di Volontariato del 15 ottobre 2021, e il membro nominato dal 

Comune. Avendo declinato la Parrocchia l’invito a nominare il suo membro, il CdA 

ha cooptato un membro molto conosciuto e apprezzato in ambito parrocchiale.  

Il C.d.A. risulta costituito da:  

✓ Roberto Bercé, eletto dalle Associazioni di Volontariato impegnate nei 

servizi agli anziani 

✓ Michela Colombo eletta dalle imprese sostenitrici della Fondazione 

✓ Davide Italia, nominato dal Comune di Bellusco  

✓ Sergio Lorenzini eletto dalle famiglie dei sostenitori della Fondazione 

✓ Alberto Parolini, cooptato dal C.d.A. in sostituzione del membro non 

nominato dalla Parrocchia  

 - Incarichi istituzionali 

Sergio Lorenzini, Presidente  

Roberto Bercé, Vice Presidente 

c) Mappatura dei Principali Portatori di interessi 

- Le famiglie degli anziani utenti dei servizi della Fondazione   
- La Cooperativa “L’Arcobaleno” di Lecco in RTI con la Cooperativa Sociosfera di 

Seregno cui è affidata la gestione dei servizi agli anziani a partire dal 01.01.2020.   
- Il Comitato dei Benefattori che raccoglie tutti coloro che negli anni, dalla 

costituzione ad oggi, hanno sostenuto e sostengono in qualunque forma la 
Fondazione 

- Il Comune di Bellusco con particolare attenzione verso gli anziani residenti  
- Il Gruppo dei Volontari di Bellusco OdV 
- I Volontari della Fondazione  

 

 d) Coinvolgimento dei lavoratori 

La Fondazione non ha dipendenti. Si avvale di liberi professionisti e di studi 
professionali soprattutto in ambito amministrativo.  
Si avvale di volontari in molte attività inerenti la gestione e la manutenzione 
dell’immobile di proprietà, la gestione amministrativa, etc.  
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4. Persone che operano per l’ente: 

 

a) Tipologia, consistenza e composizione del personale 

 

La Fondazione non ha dipendenti, dispone di molti volontari (una trentina regolari, si arriva ad una 

cinquantina includendo gli occasionali), e degli amministratori che operano gratuitamente.  

b) Struttura dei compensi, delle retribuzioni e indennità di carica e rimborsi ai 

volontari 

       

- Compensi agli amministratori 

Nessun compenso o rimborso spese viene corrisposto agli Amministratori, compresi il 

Presidente ed il Vice Presidente.  

 

- Compensi, controllo contabile  

Lo Statuto non prevede alcun organo di controllo.  

 

-  Compensi ai dipendenti 

La Fondazione non ha dipendenti.  

-  Compensi corrisposti per prestazioni di lavoro regolate da contratto di 

libera professione,     

Nel corso del 2022 la Fondazione si è avvalsa dei servizi amministrativi e dei servizi grafici 

di professionisti in libera professione.  

 

 

VOLONTARI 

La Fondazione Maria Bambina si avvale in modo regolare di: 

- alcuni volontari che si fanno carico della gestione e della manutenzione 

ordinaria dell’immobile, del giardino, e delle vasche di riabilitazione. 

- circa 20 volontari, quasi tutte donne, che assistono gli operatori 

dell’Arcobaleno nelle attività di animazione e di compagnia degli ospiti della 

Fondazione, nei momenti di preghiera e più in generale nelle iniziative di 

carattere religioso, nell’accompagnamento in passeggiate in paese, nei giorni 

di mercato, e partecipazione alle funzioni religiose della vicina chiesa.   

- tutti questi volontari si occupano anche di organizzare iniziative di raccolta 

fondi, iniziative promozionali volte a far conoscere i servizi della Fondazione 

al Paese, momenti di festa aperti a tutti i residenti, etc.  

Importantissima per la Fondazione è la collaborazione del Gruppo dei Volontari di Bellusco 

che si occupano del trasporto degli anziani del CDI dall’abitazione al Centro e viceversa, al 
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mattino e alla sera, nonché del trasporto e accompagnamento a visite mediche nelle vicine 

strutture sanitarie del Territorio, Ospedale di Vimercate in primis.  
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5) Obiettivi e Attività 

 

a) Informazioni qualitative e quantitative sulle azioni realizzate nelle diverse aree di 

attività 

La Fondazione Maria Bambina svolge la sua attività in questi ambiti:   

 

Servizi socio-assistenziali agli anziani  

1. Centro Diurno Integrato accreditato per accogliere fino a 25 ospiti  

2. Alloggi Protetti per Anziani accreditato per 17 posti letto in mini alloggi autonomi e 

indipendenti  

L’erogazione di questi servizi è stata affidata alla Cooperativa L’Arcobaleno specializzata 

nei servizi agli anziani.  

 

Servizi fisioterapici e sanitari   

attraverso la propria controllata AquaeMed srl Impresa Sociale  

1. Fisioterapia ed osteopatia  

2. Idroterapia in vasca terapeutica a 33° in ambiente climatizzato  

3. Psicomotricità sia in Palestra che in Vasca 

4. Cicli di Riabilitazione in Palestra e in Vasca per malati di Parkinson  

5. Visite specialistiche in collaborazione con medici specialistici 

6. Terapie in Area Minori (fino a 18 anni) attraverso un Team di specialisti in 

psicoterapia, logopedia, psicomotricità, psico-pedagogia e neuropsichiatria infantile  

7. Ecografie full body  

8. Progetti di prevenzione per adulti (Screening Nei, Screening cardio-vascolari…) 

9. Screening gratuito ai bambini di 5 anni degli Asili della Scuola di Bellusco e Mezzago 

in ambito psicomotorio e logopedico.  

 

Di rilievo è il fatto che la Fondazione Maria Bambina finanzia ad AquaeMed srl:  

➢ l’erogazione dei servizi fisioterapici con uno sconto di almeno il 30% agli anziani 

over-70 residenti a Bellusco (grazie anche ai contributi del Comune) e di almeno il 

10% agli under 70 residenti. 

➢ l’erogazione di servizi dell’Area Minori con sconti che possono arrivare anche al 50% 

a favore delle famiglie più indigenti (in base al reddito ISEE), attraverso il Fondo 

Speciale Antonio Limonta.  

 

Infine la Fondazione ospita nei suoi locali il Servizio di Guardia Medica dell’ASL di Monza.   
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5.1 Dati rilevanti inerenti le attività svolte nel 2022 

La Fondazione Maria Bambina ha svolto la sua attività, nel corso del 2022, in questi ambiti:   

Servizi socio-assistenziali agli anziani  

• Centro Diurno Integrato accreditato per accogliere fino a 25 ospiti  

• Alloggi Protetti per Anziani accreditato per 16 posti letto (un diciassettesimo viene 

tenuto a disposizione per eventuali emergenze pandemiche) in mini alloggi 

autonomi e indipendenti  

L’erogazione di questi servizi è stata affidata alla Cooperativa L’Arcobaleno specializzata 

nei servizi agli anziani.  

L’attenuarsi della pandemia ha permesso di tornare a far crescere il tasso di occupazione 

dei servizi agli anziani, in particolare al C.D.I. che è stato il servizio più colpito dal COVID.   

Servizi fisioterapici e sanitari   

attraverso la propria controllata AquaeMed srl Impresa Sociale  

• Fisioterapia ed osteopatia  

• Idroterapia in vasca terapeutica a 33° in ambiente climatizzato  

• Psicomotricità sia in Palestra che in Vasca 

• Cicli di Riabilitazione in Palestra e in Vasca per malati di Parkinson  

• Visite specialistiche in collaborazione con medici specialistici 

• Terapie in Area Minori (fino a 18 anni) attraverso un Team di specialisti in 

psicoterapia, logopedia, psicomotricità, psico-pedagogia e neuropsichiatria 

infantile  

• Ecografie full body  

• Progetti di prevenzione per adulti (Screening Nei, Screening cardio-vascolari…) 

• Screening gratuito ai bambini di 5 anni degli Asili della Scuola di Bellusco e 

Mezzago in ambito psicomotorio e logopedico.  

Di rilievo è il fatto che la Fondazione Maria Bambina finanzia ad AquaeMed srl:  

➢ l’erogazione dei servizi fisioterapici con uno sconto di almeno il 30% agli anziani 

over-70 residenti a Bellusco (grazie anche ai contributi del Comune) e di almeno il 

10% agli under 70 residenti. 

➢ l’erogazione di servizi dell’Area Minori con sconti che possono arrivare anche al 50% 

a favore delle famiglie più indigenti (in base al reddito ISEE), attraverso il Fondo 

Speciale Antonio Limonta.  

 

Infine la Fondazione ospita nei suoi locali il Servizio di Guardia Medica dell’ASL di Monza.  
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Investimento di riqualificazione energetica  

Nel corso dell’esercizio 2022, la Fondazione ha avviato un progetto di riqualificazione 

energetica – che si svilupperà interamente nel corso del 2023 – finanziato attraverso il 

Superbonus 110%. Il progetto è stato indotto dai folli rincari delle bollette di Luce e Gas del 

2022 e dalla necessità di ammodernare alcune dotazioni oramai datate (caldaia e infissi 

esterni).   

L’intervento interesserà:  

• La sostituzione della caldaia acquistata 20 anni fa (e con una tecnologia oggi datata) 

con una a pompa di calore e prestazioni in grado di assicurare da sola il doppio salto 

di classe energetica necessario per accedere al Superbonus;  

• La sostituzione di una buona metà di serramenti esterni (quelli più logorati dal 

tempo e quelli più esposti al nord);  

• La coibentazione della soletta del sottotetto;  

• L’installazione di un impianto fotovoltaico in grado di produrre oltre 19 kw con un 

sistema di batterie di accumulo di 10kwh  

• La sostituzione delle vecchie tende da sole dei balconi con nuove.  

Si prevede un investimento di circa 500 mila euro, almeno 45 mila dei quali a carico della 

Fondazione.  

Trasformazione da ONLUS a ETS  

Sono continuati gli studi per adeguare il nostro Statuto alle nuove disposizioni previste per 

gli Enti del Terzo Settore, aiutati dalla preziosa consulenza dello Studio professionale 

Triberti Colombo di Milano che da sempre segue la nostra Fondazione su tutti gli aspetti 

amministrativi e fiscali specifici delle ONLUS.  

5.2 Valutazione del raggiungimento delle finalità solidaristiche e di utilità sociale nel 

2022 

 
Servizi socio-assistenziali agli anziani  

Negli Alloggi Protetti si è registrato una occupazione di circa 16 posti letto sui 17 resi 

disponibili al termine della pandemia.  

Per contenere le rette degli utenti la Fondazione ha erogato alla Cooperativa L’Arcobaleno 

contributi per 5.755,00 euro.  

 

Il Centro Diurno Integrato è il servizio più colpito dalla pandemia. L’affrancamento dal 

COVID ha permesso un recupero importante: abbiamo registrato un tasso di occupazione 

medio di 16 ospiti nel 2022. Era 15 all’inizio di febbraio, 21 a fine anno, grazie ad una 

ripresa iniziata a settembre.  

Anche in questo caso c’è ancora strada da fare per raggiungere la piena occupazione e una 

più massiccia partecipazione dei residenti.   
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Per contenere le rette degli utenti la Fondazione ha erogato alla Cooperativa L’Arcobaleno 

contributi per 9.047,00 euro.  

 

Servizi fisioterapici e sanitari   

E’ continuata la ripresa dei vari servizi dopo il forte rallentamento creato dalla pandemia 

del COVID.  

 

Nel 2022, la Fondazione ha sostenuto: 

➢ con contributi per 6.000,00 euro, l’erogazione di servizi fisioterapici ai residenti a 

condizioni agevolate soprattutto a favore degli anziani over-70.  

 

➢ con contributi per 2.000,00 euro i servizi di riabilitazione per i malati di Parkinson  

 

➢ con contributi per 8.584,80 euro il Fondo Speciale Antonio Limonta i servizi 

dell’Area Minori a famiglie con baso reddito ISEE  

 
Indagine sui residenti a Bellusco nati prima del 31.12.51 

Il 2022 è stata segnato positivamente da questa indagine sostenuta da importanti 

contributi comunali, e finalizzata a pervenire ad una visione aggiornata dei bisogni 

dell’anziano al termine di questi anni di pandemia. L’operazione ha impegnato una trentina 

di volontari arruolati dalla Fondazione in tutti i quartieri del paese allo scopo di prendere 

contatto in modo capillare con tutti gli anziani attraverso persone conosciute nel loro 

quartiere vincendo la naturale reticenza ad aprire la porta agli sconosciuti. Ogni volontario 

disponeva del badge della Fondazione e di una lettera di presentazione firmata dal Sindaco 

che spiegava ed autorizzava la visita. 
 

L’indagine doveva prendere il via il 7 gennaio 2022, ma l’ondata pandemica iniziata a metà 

dicembre ha imposto uno stop per evitare contatti pericolosi tra gli anziani destinatari 

dell’indagine e i volontari (a loro volta su con gli anni). Cosicché l’indagine ha cominciato a 

muovere i primi passi a febbraio, è andata a pieno regime ai primi di marzo, e si è conclusa 

a fine aprile. Due mesi di intenso lavoro.  

A dicembre 2021, i nati prima del 31 dicembre 1951 erano, secondo l’Anagrafe Comunale, 

circa 1.350, ma la platea reale era inferiore di un buon 10% se si tiene conto di quelli che 

vivono in RSA (che sono stati esclusi dall’indagine), di quanti hanno cambiato residenza, di 

quanti nel frattempo erano tornati alla casa del Padre (e nei mesi invernali, 

percentualmente, non sono pochi).  

I nostri volontari sono riusciti a raccogliere 720 questionari compilati, pari al 60% dei circa 

1.200 anziani over-70 effettivamente raggiungibili, un campione importante per far 

emergere indicazioni statisticamente significative. Man mano che i questionari arrivavano 
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compilati, altri volontari provvedevano a caricarli su un database progettato per le indagini 

statistiche.  

A partire da maggio è iniziato lo studio di questa importante mole di dati a cura di personale 

esperto delle Cooperative Arcobaleno e Sociosfera che avevano anche impostato il 

questionario, tra cui un sociologo.  

Il 22 settembre l’esito dell’indagine è stato presentato alle autorità Comunali e alla Comunità 
di Bellusco. Lo studio è stato raccolto in un volume che riporta anche interessanti confronti 
con due analoghe indagini del 2010 promossa dal Comune e del 1999 promossa dalla 
Fondazione.  
 
Il dato più rilevante emerso dall’indagine per la missione della Fondazione è stata la 
domanda di servizi di assistenza al domicilio dell’anziano. Ne è partita la progettazione di un 
nuovo servizio che ha preso il via proprio nelle prime settimane del 2023.  
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5.3 Valutazione del raggiungimento delle finalità di coinvolgimento dei volontari e dei 

sostenitori nella gestione della Fondazione nel 2022 

 

Terminato il periodo di restrizioni per la pandemia, abbiamo ripreso a coinvolgere i 

volontari e dei sostenitori della Fondazione, soprattutto a partire da settembre, seguendo 

rigidi protocolli di sicurezza.  

 
Nel rapporto con i volontari  

A partire da settembre, si è tornati a fare riunioni periodiche sull’andamento dei servizi 

della Fondazione.  

Nel rapporto con i sostenitori e i volontari  

La normale Assemblea annuale non è stata convocata per ragioni di sicurezza legate al 

COVID.  
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5.4 Obiettivi per il 2023 e piani di medio-lungo termine  

 

La Fondazione Maria Bambina intende consolidare il proprio ruolo di Ente locale attivo sui 

comuni del vimercatese nella erogazione di servizi di qualità elevata a condizioni 

economiche accessibili anche alle fasce sociali più deboli in tutti i suoi settori specifici.  

 
Servizi socio-assistenziali agli anziani  

Si intende incrementare il tasso di occupazione dei posti letto degli Alloggi Protetti e del 

Centro Diurno Integrato, migliorando le percentuali di residenti rispetto ai non residenti.  
Ferma restando, in entrambi i servizi, la priorità di avere tutti i posti sempre occupati. 

 

Servizi fisioterapici e sanitari   

Gli obiettivi del 2024 si possono così riassumere:  

- incrementare l’erogazione dei servizi di fisioterapia e riabilitazione agli anziani 

residenti  

- Incrementare l’erogazione dei servizi erogati col contributo del Fondo Speciale 

Antonio Limonta;  

- Tornare alla erogazione dei Servizi di Riabilitazione dei malati di Parkinson    
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5.5 Elementi e fattori che possono compromettere il raggiungimento dei fini istituzionali 

e procedure poste in essere per prevenire tali situazioni.  

 
L’esercizio 2022 è stato fortemente segnato dai rincari esorbitanti delle spese energetiche 

per luce e gas. Il nostro Centro Polifunzionale è particolarmente energivoro a causa dei 

consumi di riscaldamento invernale e raffrescamento estivo da offrire ai nostri ospiti anziani, 

della piscina e delle apparecchiature fisioterapiche di AquaeMed. Cosicché i costi energetici 

sono raddoppiati dal 2021 al 2022 passando da 55 mila euro a oltre 110 mila euro.  

A ciò si è aggiunta, come inevitabile conseguenza, la repentina crescita dell’inflazione 

arrivata al 12% nell’ultimo trimestre 2022. I maggiori costi conseguenti sono stati 

principalmente sostenuti dai gestori dei Servizi, la cooperativa L’Arcobaleno ed AquaeMed 

srl, ma hanno richiesto maggiori aiuti economici della Fondazione per evitare che la 

lievitazione delle spese si riversasse interamente sulle tariffe.  

Si cercherà di contrastare questi fenomeni mediante:  

➢ Il progetto di riqualificazione energetica volto a ridurre i consumi  

➢ Campagne pubblicitarie via social e sui quotidiani locali  

➢ La promozione dei servizi a condizioni agevolate per i residenti  
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6) Situazione economico-finanziaria 

  

Provenienza delle risorse economiche  

I ricavi della Fondazione, nell’esercizio 2022, sono stati riconducibili a queste categorie:  

 

Donazioni ………………………………………………………. 45.225,20 € 

5 per mille   ……………………………………………………. 19.527,11 € 

Contributi comunali ………………………………………. 27.511,75 € 

Locazioni …..…………………………………..………………. 41.000,00 € 

Iniziative di Raccolta fondi  …………………………….    2.845,00 € 
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7) Altre informazioni 
 

a) informazioni su contenziosi 

La Fondazione non ha contenziosi in essere 

 

b) informazioni di tipo ambientale 

 L’attività della Fondazione non ha particolare impatto ambientale.  

 Il progetto di Superbonus 110% andrà nella direzione della riqualificazione 

energetica del nostro immobile con evidenti riflessi positivi sull’impatto ambientale.  

 

c) informazioni sulla parità di genere  

La Fondazione dispone di una cinquantina di volontari più di metà dei quali di sesso 

femminile.  

 

d) Riunioni periodiche degli organi deputati alla gestione e all’approvazione del bilancio  

Almeno una decina di volte all’anno, la Presidenza della Fondazione riunisce il Consiglio di 

Amministrazione per approvare il bilancio, esaminare l’andamento economico 

dell’impresa, deliberare nuovi investimenti, varare nuovi servizi e pianificare azioni di 

risoluzione di eventuali criticità.   

Il contatto con i coordinatori del Comitato dei benefattori è molto frequente. Si conta nel 

2023 di tornare a riunire in Assemblea il Comitato dei benefattori.  

 

NOTA FINALE 

Il presente Bilancio dà atto degli esiti del monitoraggio senza osservazioni comunicatoci 

dall’organo di controllo, come previsto dall’art. 10 del D.Lgs 112 

 


